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CAMPANHA DE VENDAS 
Agosto l Setembro l Outubro 
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Para ser elegível às premiações o 
participante deverá, preencher 
cumulativamente os requisitos abaixo:  
 
a) Estar com o cadastro ativo na Icatu 

Seguros e na Superintendência de 
Seguros Privados - SUSEP durante 
todo o período da Campanha;  

 
b) Atingir o mínimo de 40 pontos durante 

o período de vigência da Campanha; 
 
a) Apresentar  resultado de captação 

líquida positiva em 31/10/2012. 

 

ELEGIBILIDADE 
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CRITÉRIOS DE APURAÇÃO 



5 

a)  A cada R$ 300,00 de 1ª contribuição mensal de previdência o corretor ganhará 1 
ponto.  

 

   b) A cada R$ 5.000,00 de contribuição esporádica ou portabilidade externa de entrada o              
corretor ganhará 1 ponto.  

 

   c) A cada R$ 100,00 de 1ª contribuição mensal de seguros o corretor ganhará 1 ponto.  
 

d) A pontuação será dobrada para cliente novo, ou seja, CPFs novos na Icatu Seguros a 
partir de 31/01/2012. 

REGRAS DE PONTUAÇÃO 
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Como critério de desempate será considerado vencedor o participante que 
arrecadar o maior valor absoluto, considerando a soma entre os valores 
arrecadados em portabilidades externas de entrada e aportes esporádicos. 

CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
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Estarão desclassificados automaticamente, e consequentemente perderão o 
direito à premiação, os participantes que, antes do encerramento da 
Campanha, por qualquer motivo, deixarem de possuir cadastro ativo na Icatu 

Seguros S.A. ou na SUSEP.  

CRITÉRIO DE DESCLASSIFICAÇÃO 
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Os resultados serão divulgados até o dia 
30/11/2012 através de e-mail ou 
contato direto com participante. 
 
 

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS 
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MUDANÇAS NA COMUNICAÇÃO 

O Ranking de Premiação será 
composto pelos 11 corretores 
que obtiverem o maior número de 
pontos na Campanha, desde que 
sejam elegíveis. O prêmio será 
pago em reais por meio de Cash 
Card, conforme a tabela ao lado. 
 
Caso o premiado seja um Corretor 
Especialista a premiação paga será 
igual a 150% do valor 
especificado. 
 

POSIÇÃO PRÊMIO 

1º R$ 10.000,00 

2º R$ 7.000,00 

3º R$ 6.000,00 

4º R$ 4.000,00 

5º R$ 3.000,00 

6º R$ 2.500,00 

7º R$ 2.000,00 

8º R$ 1.500,00 

9º R$ 1.000,00 

10º R$ 500,00 

11º R$ 250,00 

PREMIAÇÃO 
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MUDANÇAS NA COMUNICAÇÃO 

Serão premiados com um IPAD 2*, 02 corretores de cada 
regional, segundo os critérios abaixo: 
 

1 IPAD para o corretor que apresentar a maior 
pontuação. 

 
1 IPAD para o corretor que apresentar a maior captação 

de contribuição mensal em vida e previdência. 
 
Para ter direito a premiação extra, o corretor deverá apresentar 
uma pontuação mínima de 70 pontos. 
 
*Modelo a ser definido pela Icatu Seguros. 

 

PREMIAÇÃO EXTRA 
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BOAS VENDAS! 


